
CÓDIGO: PM013 / PM014 / PM015 

CURSO: EL NUEVO ESTATUTO DEL EMPLEADO PÚBLICO 

DURACIÓN: SEGÚN MODALIDAD 

MODALIDAD: PRESENCIAL / ONLINE 

 
El objetivo de este curso es el estudio y análisis del Nuevo Estatuto Básico del Empleado 

Público en relación a la Gestión de los Recursos Humanos de las Entidades Locales. 

 

Este curso pensado principalmente para personal de servicio en la Administración Local, que 

desempeñe puestos de trabajo relacionados con los recursos humanos y su gestión. 

 

El temario del curso es el siguiente: 

 

1. El personal de las Entidades Locales y su selección. 

2. La función pública local: situaciones administrativas, derechos y deberes. 

3. El personal laboral de las Entidades Locales. 

4. La gestión de los Recursos Humanos: planeamiento y organización de las plantillas. 

 

 

El curso tendrá una duración variable según el alcance de conocimientos que el usuario desee 

adquirir, dividiéndose en introducción, avanzado o modalidad online. 

 

 
 

DESEO RECIBIR MÁS INFORMACIÓN DE ESTE CURSO 


